


[bookmark: _GoBack]КОДЕКС УКРАЇНИ ПРО АДМІНІСТРАТИВНІ ПРАВОПОРУШЕННЯ (70 тестів)

Тест 1. Адміністративним правопорушенням (проступком) визнається: 
1. Cуспільно небезпечна дія чи бездіяльність, яка посягає на громадський порядок, власність, права і свободи громадян;
2. Cуспільно небезпечна, необережна дія чи бездіяльність, яка посягає на громадський порядок, власність, права і свободи громадян;
3. Протиправна, винна (умисна або необережна) дія чи бездіяльність, яка посягає на громадський порядок, власність, права і свободи громадян, на встановлений порядок управління і за яку законом передбачено адміністративну відповідальність;
4. Протиправна, суспільно небезпечна дія чи бездіяльність, яка посягає на громадський порядок, власність, права і свободи громадян, за яку законом передбачено адміністративну відповідальність.

Тест 2. Адміністративна відповідальність за правопорушення, передбачені Кодексом України про адміністративні правопорушення, настає у разі:
1. Якщо ці порушення за своїм характером не тягнуть за собою відповідно до закону кримінальної відповідальності;
2. Якщо ці порушення тягнуть за собою кримінальну відповідальність;
3. Якщо особа діяла в стані крайньої необхідності;
4. Якщо особа діяла в стані необхідної оборони.

Тест 3. Відповідно до Кодексу України про адміністративні правопорушення адміністративне правопорушення визнається вчиненим умисно у разі:
1. Коли особа, яка його вчинила, не усвідомлювала протиправний характер своєї дії чи бездіяльності, не передбачала її шкідливі наслідки і не бажала їх або свідомо не допускала настання цих наслідків;
2. Коли особа, яка його вчинила, усвідомлювала протиправний характер своєї дії чи бездіяльності, але не передбачала її шкідливі наслідки і не бажала їх або не допускала настання цих наслідків;
3. Коли особа, яка його вчинила, усвідомлювала протиправний характер своєї дії чи бездіяльності, передбачала її шкідливі наслідки і бажала їх або свідомо допускала настання цих наслідків;
4. Коли особа, яка його вчинила, усвідомлювала протиправний характер своєї дії чи бездіяльності, передбачала її шкідливі наслідки і бажала їх, але свідомо не допускала настання цих наслідків.

Тест 4. Адміністративне правопорушення згідно із Кодексом України про адміністративні правопорушення визнається вчиненим з необережності у разі:
1. Коли особа, яка його вчинила, не передбачала можливість настання шкідливих наслідків своєї дії чи бездіяльності та легковажно розраховувала на їх відвернення;
2. Коли особа, яка його вчинила, усвідомлювала протиправний характер своєї дії чи бездіяльності, передбачала її шкідливі наслідки і бажала їх або свідомо допускала настання цих наслідків;
3. Коли особа, яка його вчинила, передбачала можливість настання шкідливих наслідків своєї дії чи бездіяльності, але легковажно розраховувала на їх відвернення або не передбачала можливості настання таких наслідків, хоч повинна була і могла їх передбачити;
4. Коли особа, яка його вчинила, передбачала можливість настання нешкідливих наслідків своєї дії чи бездіяльності, але легковажно розраховувала на їх відвернення або не передбачала можливості настання таких наслідків, хоч повинна була і могла їх передбачити.

Тест 5. Адміністративній відповідальності підлягають особи, які на момент вчинення правопорушення досягли:
1. Чотирнадцятирічного віку;
2. Шістнадцятирічного віку;
3. Сімнадцятирічного віку;
4. Вісімнадцятирічного віку.

Тест 6. Посадові особи підлягають адміністративній відповідальності за адміністративні правопорушення, зв’язані з:
1. Недодержанням установлених правил у сфері охорони порядку управління, державного і громадського порядку, природи, здоров’я населення та інших правил, забезпечення виконання яких входить до їх службових обов’язків;
2. Виконання явного злочинного розпорядження;
3. Недодержанням установлених правил у сфері охорони порядку управління, державного і громадського порядку, природи, здоров’я населення та інших правил, забезпечення виконання яких не входить до їх службових обов’язків;
4. Додержанням установлених правил у сфері охорони порядку управління, державного і громадського порядку, природи, здоров’я населення та інших правил, забезпечення виконання яких входить до їх службових обов’язків.

Тест 7. Військовослужбовці за вчинення військових адміністративних правопорушень несуть відповідальність, передбачену: 
1. Військовим статутом;
2. Дисциплінарним статутом;
3. Кодексом професійної етики та поведінки;
4.  Кодексом України про адміністративні правопорушення.

Тест 8. Іноземці та особи без громадянства, які перебувають на території України, підлягають адміністративній відповідальності за вчинення правопорушення:
1. На загальних підставах як громадяни іншої держави;
2. На загальних підставах як особи, які потребують додаткового захисту;
3. На загальних підставах з громадянами України;
4. На загальних підставах як спеціальні суб’єкти з особливим статусом.

Тест 9. До обставин, що виключають адміністративну відповідальність, згідно з Кодексом України про адміністративні правопорушення не відноситься: 
1. Малозначність правопорушення;
2. Необхідна оборона;
3. Крайня необхідність;
4. Неосудність особи.

Тест 10. Чи є адміністративним правопорушенням дія, яка хоч і передбачена Кодексом України про адміністративні правопорушення, але вчинена при захисті громадського порядку від протиправного посягання шляхом заподіяння посягаючому шкоди, якщо при цьому не було допущено перевищення меж необхідної оборони?
1. Так, означена дія є адміністративним правопорушенням;
2. Така дія не є адміністративним правопорушенням;
3 Є лише для осудних, фізичних осіб;
4. Ні, оскільки це крайня необхідність.

Тест 11. Особою, яка не підлягає адміністративній відповідальності за вчинення адміністративного правопорушення, є:
1. Особа, яка під час вчинення протиправної дії була в стані неосудності;
2. Особа, яка під час вчинення протиправної дії була в стані алкогольного сп’яніння;
3. Особа, яка під час вчинення протиправної дії була в стані моральної пригніченості;
4. Особа, яка під час вчинення протиправної дії була в стані, викликаному дією психотропної речовини.

Тест 12. Особа, яка вчинила адміністративне
 правопорушення, окрім посадової особи, звільняється від адміністративної відповідальності з передачею матеріалів на розгляд трудовому колективу, якщо: 
1. З урахуванням характеру вчиненого правопорушення і особи правопорушника до нього доцільно застосувати дисциплінарний захід;
2. З урахуванням характеру вчиненого правопорушення і особи правопорушника до нього доцільно застосувати примусові заходи медичного характеру;
3. З урахуванням характеру вчиненого правопорушення і особи правопорушника до нього доцільно застосувати захід громадського впливу;
4. З урахуванням характеру вчиненого правопорушення і особи правопорушника до нього доцільно застосувати захід кримінально-правового впливу.

Тест 13. Орган, уповноважений вирішувати справу, може звільнити порушника від адміністративної відповідальності і обмежитись усним зауваженням на такій підставі:
1. При відсутності складу адміністративного правопорушення;
2. При малозначності вчиненого адміністративного правопорушення;
3. При середній тяжкості вчиненого адміністративного правопорушення ;
4. При складності вчиненого адміністративного правопорушення.

Тест 14. Орган (посадова особа), уповноважений вирішувати справу про адміністративне правопорушення, звільняючи порушника від адміністративної відповідальності при малозначності вчиненого, може обмежитись:
1. Письмовим зауваженням;
2. Усним зауваженням;
3. Суворою доганою;
4. Громадським осудом.

Тест 15. Метою адміністративного стягнення відповідно до Кодексу України про адміністративні правопорушення є:
1. Виховання особи, яка вчинила адміністративне правопорушення, в дусі додержання законів України, поваги до правил співжиття, а також запобігання вчиненню нових правопорушень як самим правопорушником, так і іншими особами;
2. Покарання особи, яка вчинила адміністративне правопорушення, та недопущення вчинення нею нових правопорушень;
3. Профілактика в суспільстві адміністративних правопорушень та покарання особи, яка вчинила адміністративне правопорушення;
4. Виховання особи, яка вчинила адміністративне правопорушення, її справедливе покарання, яке відповідає ступеню її вини та розміру шкоди, завданої правопорушенням.

Тест 16. Яке із наведених тверджень є зайвим у визначенні поняття «адміністративне стягнення» згідно із Кодексом України про адміністративні правопорушення?
1. Є мірою відповідальності і застосовується з метою виховання особи, яка вчинила адміністративне правопорушення;
2. Застосовується з метою запобігання вчиненню нових правопорушень самим правопорушником;
3. Виступає як передумова притягнення особи до кримінальної відповідальності;
4. Застосовується з метою запобігання вчиненню нових правопорушень іншими особами.

Тест 17. Відповідно до Кодексу України про адміністративні правопорушення не є видом адміністративного стягнення:
1. Попередження;
2. Конфіскація грошей, одержаних внаслідок вчинення адміністративного правопорушення;
3. Виправні роботи;
4. Позбавлення волі.

Тест 18. Адміністративним стягненням є:
1. Конфіскація майна;
2. Адміністративне затримання;
3. Догана;
4. Штрафні бали.

Тест 19. До неповнолітнього у віці від шістнадцяти до вісімнадцяти років за вчинення адміністративного правопорушення може бути застосований такий захід впливу, як:
1. Виправні роботи;
2. Громадські роботи;
3. Догана або сувора догана;
4. Штраф.

Тест 20. До заходів впливу, які можуть бути застосовані до неповнолітніх у віці від шістнадцяти до вісімнадцяти років за вчинення адміністративних правопорушень, не відноситься:
[bookmark: n127]1. Попередження;
[bookmark: n128]2. Зобов’язання публічно або в іншій формі попросити вибачення у потерпілого;
[bookmark: n129]3. Догана або сувора догана;
[bookmark: n130]4. Виправні роботи.

Тест 21. Яке адміністративне стягнення згідно із Кодексом України про адміністративні правопорушення не може застосовуватись як основне?
1. Конфіскація предметів;
2. Позбавлення права обіймати певні посади або займатися певною діяльністю;
3. Штраф;
4. Арешт з утриманням на гауптвахті.

Тест 22. Згідно із Кодексом України про адміністративні правопорушення за одне адміністративне правопорушення може бути накладено:
1. Основне або основне і додаткове стягнення;
2. Повторне або основне і повторне стягнення;
3. Тривале стягнення;
4. Разове стягнення.

Тест 23. Конфіскація предмета, який став безпосереднім об’єктом адміністративного правопорушення, полягає у:
1. Примусовій безоплатній передачі цього предмета у власність держави за рішенням суду;
2. Примусовій безоплатній передачі цього предмета потерпілому;
3. Добровільній безоплатній передачі цього предмета у власність  держави;
4. Добровільній безоплатній передачі цього предмета у власність  постраждалого від правопорушення.

Тест 24. На який строк судом призначається позбавлення права обіймати певні посади або займатися певною діяльністю, коли його спеціально передбачено в санкції статті Особливої частини Кодексу України про адміністративні правопорушення?
1. До шести місяців;
2. На три роки;
3. На один рік;
4. Від шести місяців до одного року.

Тест 25. Відповідно до Кодексу України про адміністративні правопорушення громадські роботи не призначаються:
1. Жінкам, старше 30 років;
2. Особам, які займають керівні посади;
3. Чоловікам, старше 40 років;
4. Особам, визнаним інвалідами першої або другої групи.

Тест 26. Відповідно до Кодексу України про адміністративні правопорушення вид громадських робіт визначає:
1. Суд;
2. Органи місцевого самоврядування;
3. Органи поліції;
4. Органи прокуратури.

Тест 27. Відповідно до Кодексу України про адміністративні правопорушення строк, на який застосовуються виправні роботи, становить:
1. До трьох місяців;
2. До двох місяців;
3. До року;
4. До шести місяців.

Тест 28. Відповідно до Кодексу України про адміністративні правопорушення виправні роботи призначаються:
1. Судом;
2. Органами місцевого самоврядування;
3. Органами прокуратури;
4. Органами поліції.

Тест 29. Відповідно до Кодексу України про адміністративні правопорушення адміністративний арешт застосовується на строк:
1. До одного місяця;
2. До двох місяців;
3. До п’ятнадцяти діб;
4. До двадцяти діб.

Тест 30. Відповідно до Кодексу України про адміністративні правопорушення адміністративний арешт не може застосовуватись до:
1. Інвалідів першої і другої груп;
2. Інвалідів третьої групи;
3. Осіб, які не досягли 21 року;
4. Жінок, які мають дітей віком до 18 років.

Тест 31. До кого не може застосовуватись арешт з утриманням на гауптвахті відповідно до Кодексу України про адміністративні правопорушення?
1. До військовослужбовців строкової служби;
2. До військовослужбовців, які проходять службу за контрактом;
3. До військовослужбовців-жінок;
4. До військовослужбовців, строк служби яких не перевищує трьох місяців.

Тест 32. Обставиною, яка пом’якшує відповідальність за адміністративне правопорушення, не визнається:
1. Щире розкаяння винного;
2. Відвернення винним шкідливих наслідків правопорушення;
3. Вчинення правопорушення під впливом сильного душевного хвилювання або при збігу тяжких особистих чи сімейних обставин;
4. Вчинення правопорушення групою осіб.

Тест 33. Чи вправі орган, який вирішує справу про адміністративне правопорушення, визнати пом’якшуючими і обставини, не зазначені в Кодексі України про адміністративні правопорушення:
1. Ні, оскільки це прямо заборонено Кодексом України про адміністративні правопорушення;
2. Може, оскільки це прямо дозволено в Кодексі України про адміністративні правопорушення;
3. Так, якщо буде наданий такий дозвіл судом;
4. Так, якщо цього бажатиме сам правопорушник.

Тест 34. Що із наведеного у переліку не визнається обставиною, яка обтяжує відповідальність за адміністративне правопорушення?
1. Продовження протиправної поведінки, незважаючи на вимогу уповноважених на те осіб припинити її;
2. Втягнення неповнолітнього в правопорушення;
3. Вчинення правопорушення під впливом сильного душевного хвилювання або при збігу тяжких особистих чи сімейних обставин;
4. Вчинення правопорушення групою осіб.

Тест 35. Відповідно до Кодексу України про адміністративні правопорушення адміністративне стягнення, за загальним правилом, може бути накладено не пізніше як:
1.Через два місяці з дня вчинення правопорушення;
2. Через рік з дня вчинення правопорушення;
3. Через чотири місяці з дня вчинення правопорушення;
4. Через шість місяців з дня вчинення правопорушення.

Тест 36. У разі закриття кримінального провадження, але за наявності в діях порушника ознак адміністративного правопорушення, адміністративне стягнення може бути накладено: 
1. Не пізніше як через місяць з дня прийняття рішення про закриття кримінального провадження;
2. Не пізніше як через два місяці з дня прийняття рішення про закриття кримінального провадження;
3. Не пізніше як через п’ять місяців з дня прийняття рішення про закриття кримінального провадження;
4. Не пізніше як через шість місяців з дня прийняття рішення про закриття кримінального провадження.

Тест 37. У яких випадках особа вважається такою, що не була піддана адміністративному стягненню, згідно з Кодексом України про адміністративні правопорушення?
1. Якщо вона протягом шести місяців з дня закінчення виконання стягнення не вчинила нового адміністративного правопорушення;
2. Якщо вона протягом року з дня закінчення виконання стягнення не вчинила нового адміністративного правопорушення;
3. Якщо вона протягом шести місяців з дня вчинення адміністративного правопорушення не вчинила нового адміністративного правопорушення;
4. Якщо вона протягом року з дня вчинення адміністративного правопорушення не вчинила нового адміністративного правопорушення.

Тест 38. Не відноситься до адміністративних правопорушень, пов’язаних з корупцією:
1. Порушення процедур оцінки відповідності;
2. Порушення встановлених законом обмежень щодо одержання подарунків;
3. Порушення вимог щодо запобігання та врегулювання конфлікту інтересів;
4. Порушення обмежень щодо сумісництва та суміщення з іншими видами діяльності.

Тест 39. Зайняття якою діяльністю є порушенням особою встановлених законом обмежень щодо зайняття іншою оплачуваною діяльністю в контексті ст. 172-4 Кодексу України про адміністративні правопорушення?
1. Зайняття викладацькою діяльністю;
2. Зайняття інструкторською практикою із спорту;
3. Зайняття науковою діяльністю;
4. Надання консалтингових послуг.

Тест 40. Які дії не є порушенням вимог фінансового контролю відповідно до диспозиції ст. 172-6 Кодексу України про адміністративні правопорушення?
1. Несвоєчасне подання без поважних причин декларації особи, уповноваженої на виконання функцій держави або місцевого самоврядування;
2. Неповідомлення або несвоєчасне повідомлення про відкриття валютного рахунка в установі банку-нерезидента або про суттєві зміни у майновому стані;
3. Відкриття двох або більше валютних рахунків в установі банку-нерезидента;
4. Подання завідомо недостовірних відомостей у декларації особи, уповноваженої на виконання функцій держави або місцевого самоврядування.

Тест 41. До завдань провадження в справах про адміністративні правопорушення не належить: 
1. Своєчасне, всебічне, повне і об’єктивне з’ясування обставин кожної справи;
2. Забезпечення виконання винесеної постанови;
3. Запобігання правопорушенням;
4. Надання послуг у сфері з протидії злочинності.

Тест 42. Провадження у справі про адміністративні правопорушення не виключає така обставина:
1. Недосягнення особою на момент вчинення адміністративного правопорушення вісімнадцятирічного віку;
2. Неосудність особи, яка вчинила протиправну дію чи бездіяльність;
3. Скасування акта, який встановлює адміністративну відповідальність;
4. Відсутність події і складу адміністративного правопорушення.

Тест 43. При провадженні у справах про адміністративні правопорушення, передбачені статтями 172-4–172-9 Кодексу України про адміністративні правопорушення, участь прокурора у розгляді справи судом є:
1. Не обов’язковою;
2. Добровільною;
3. Альтернативною;
4 Обов’язковою.

Тест 44. Протокол про адміністративне правопорушення у разі його оформлення складається:
1. У трьох екземплярах;
2. У двох екземплярах;
3. В чотирьох екземплярах;
4. В одному екземплярі.

Тест 45. Підставою для адміністративного затримання порушника посадовими особами Служби безпеки України може бути таке адміністративне правопорушення, як: 
1. Порушення прикордонного режиму;
2. Порушення правил про валютні операції;
3. Відсутність документів, що посвідчують особу;
4. Порушення законодавства про державну таємницю.

Тест 46. За загальним правилом, протягом якого строку з дня одержання органом (посадовою особою), правомочним розглядати справу, протоколу про адміністративне правопорушення та інших матеріалів справи, розглядається справа про адміністративне правопорушення: 
1. Протягом двох місяців;
2. Невідкладно;
3. У п’ятнадцятиденний строк;
4. У місячний строк.

Тест 47. Протягом якого строку, за загальним правилом, може бути подано скаргу на постанову по справі про адміністративне правопорушення?
1. Невідкладно;
2. Протягом десяти днів з дня винесення постанови;
3. Протягом доби з дня винесення постанови;
4. Протягом місяця з дня винесення постанови.

Тест 48. Особа, яка оскаржила постанову у справі про адміністративне правопорушення:
1. Обов’язково сплачує державне мито;
2. Звільняється від сплати державного мита;
3. Має право відстрочити сплату державного мита;
4. Має право розстрочити сплату державного мита.

Тест № 49. Яким чином може застосовуватись конфіскація відповідно до Кодексу України про адміністративні правопорушення?
1. Лише як основне адміністративне стягнення;
2. Лише як додаткове адміністративне стягнення;
3. Як основне, так і додаткове адміністративне стягнення;
4. Жодна із зазначених відповідей є неправильною.

Тест № 50. Кому передається у власність конфіскований предмет, який став знаряддям вчинення або безпосереднім об’єктом адміністративного правопорушення відповідно до Кодексу України про адміністративні правопорушення?
1. У власність держави;
2. У комунальну власність;
3. У власність Центру збереження конфіскованих речей;
4. У оперативне управління Центру збереження конфіскованих речей.

Тест № 51. Упродовж якого часу за вчинення правопорушення, пов’язаного з корупцією, може бути накладено адміністративне стягнення відповідно до Кодексу України про адміністративні правопорушення?
1. Протягом одного місяця з дня його виявлення, але не пізніше шести місяців з дня його вчинення;
2. Протягом двох місяців з дня його виявлення, але не пізніше одного року з дня його вчинення;
3. Протягом трьох місяців з дня його виявлення, але не пізніше двох років з дня його вчинення;
4.  Протягом шести місяців з дня його виявлення, але не пізніше трьох років з дня його вчинення.

Тест № 52. За які види іншої оплачуваної діяльності разом з основною спеціальних суб’єктів не встановлюється адміністративна відповідальність за ст. 172-4 Кодексу України про адміністративні правопорушення (оберіть повну відповідь)?
1. Викладацька, наукова та творча діяльність, медична та суддівська практика, інструкторська практика із спорту;
2. Лише викладацька, наукова та творча діяльність;
3. Викладацька та інша творча діяльність, медична та суддівська практика, інструкторська практика;
4. Викладацька, наукова та творча діяльність, зайняття лікувальною та медико-профілактивною діяльністю.

Тест № 53. Яка умова порушення особою встановлених законом обмежень щодо входження до складу правління, інших виконавчих чи контрольних органів, чи наглядової ради підприємства або організації передбачена ч. 2 ст. 172-4 Кодексу України про адміністративні правопорушення (оберіть повне формулювання)?
1. Діяльність цієї організації спрямована на релігійне виховання;
2. Діяльність цієї організації має на меті одержання прибутку (крім випадків, коли особа здійснює функції з управління акціями (частками, паями), що належать державі чи територіальній громаді в раді (спостережній раді), ревізійній комісії господарської організації, та представляє інтереси держави чи територіальної громади;
3. Діяльність цієї організації має на меті одержання прибутку;
4. Діяльність цієї організації має на меті політичні цілі (крім випадків, коли особа здійснює функції з управління акціями (частками, паями), що належать державі чи територіальній громаді та представляє інтереси держави чи територіальної громади.

Тест № 54. Чи встановлено за порушення обмежень щодо сумісництва та суміщення з іншими видами діяльності відповідальність спеціальних суб’єктів, які разом з основною діяльністю беруть участь у органах управління громадськими організаціями?
1. Так, за всі випадки участі в органах управління громадськими організаціями;
2. Так, за умови роботи в органах (підрозділах, структурах) такої організації, які здійснюють відповідно до закону підприємницьку діяльність;
3. Так, за умови, що особа отримує винагороду за цю роботу;
4. Не встановлюється.

Тест № 55. Оберіть відповідь, яка встановлює повний перелік суб’єктів порушення обмежень щодо сумісництва та суміщення з іншими видами діяльності (ст. 172-4 Кодексу України про адміністративні правопорушення):
1. Особи, зазначені у п. 1 ч. 1 ст. 3 Закону України «Про запобігання корупції», за винятком депутатів Верховної Ради Автономної Республіки Крим, депутатів місцевих рад (крім тих, які здійснюють свої повноваження у відповідній раді на постійній основі), членів Вищої ради юстиції (крім тих, які працюють у Вищій раді юстиції на постійній основі), народних засідателів і присяжних;
2. Особи, зазначені у п. 1 ч. 1 ст. 3 Закону України «Про запобігання корупції»;
3. Особи, зазначені у п. 1 ч. 1 ст. 3 Закону України «Про запобігання корупції», за винятком депутатів Верховної Ради Автономної Республіки Крим, депутатів місцевих рад;
4. Особи, які працюють на державній службі, народні засідателі та присяжні.

Тест № 56. Які види санкцій передбачені за порушення обмежень щодо сумісництва та суміщення з іншими видами діяльності (ст. 172-4 Кодексу України про адміністративні правопорушення)?
1. Лише штраф;
2. Штраф, конфіскація отриманого доходу (винагороди), позбавлення права обіймати певні посади або займатися певною діяльністю;
3. Лише позбавлення права обіймати певні посади або займатися певною діяльністю;
4. Штраф, конфіскація отриманого доходу (винагороди), позбавлення права обіймати певні посади або займатися певною діяльністю, адміністративний арешт.

Тест № 57. Упродовж якого строку згідно з Кодексом України про адміністративні правопорушення особа може бути притягнута до відповідальності за повторне скоєння правопорушення, пов’язаного з корупцією?
1. Коли особа протягом року була піддана адміністративному стягненню за таке ж порушення;
2. Коли особа протягом року була піддана адміністративному стягненню за правопорушення, пов’язане з корупцією;
3. Коли особа протягом півроку була піддана адміністративному стягненню за правопорушення, пов’язане з корупцією;
4. Коли особа протягом двох років була піддана адміністративному стягненню.

Тест № 58. Які види санкцій передбачені за порушення встановлених законом обмежень щодо одержання подарунків (ст. 172-5 Кодексу України про адміністративні правопорушення (оберіть повну відповідь)?
1. Лише штраф;
2. Штраф, конфіскація дарунка (пожертви), позбавлення права обіймати певні посади або займатися певною діяльністю;
3. Лише позбавлення права обіймати певні посади або займатися певною діяльністю;
4. Штраф, конфіскація дарунка (пожертви), адміністративний арешт.

Тест № 59. За які порушення вимог фінансового контролю не встановлена відповідальність статтею 172-6 Кодексу України про адміністративні правопорушення (оберіть повну відповідь)?
1. Несвоєчасне подання декларації особи, уповноваженої на виконання функцій держави або місцевого самоврядування;
2. Неповідомлення або несвоєчасне повідомлення про відкриття валютного рахунка в установі банку-нерезидента;
3. Неповідомлення або несвоєчасне повідомлення про суттєві зміни у майновому стані;
4. За повідомлення неправдивих даних у декларації.

Тест № 60. Які види санкцій передбачені за порушення вимог фінансового контролю (ст. 172-6 Кодексу України про адміністративні правопорушення) (оберіть повну відповідь)?
1. Лише штраф;
2. Штраф, конфіскація отриманого доходу (винагороди), позбавлення права обіймати певні посади або займатися певною діяльністю;
2. Штраф, позбавлення права обіймати певні посади або займатися певною діяльністю, адміністративний арешт;
3. Лише конфіскація отриманого доходу.

Тест № 61. Що означає реальний конфлікт інтересів, відповідальність за який передбачена ст. 172-7 Кодексу України про адміністративні правопорушення (оберіть повну відповідь)?
1. Суперечність між приватним інтересом особи та її службовими чи представницькими повноваженнями, що впливає на об’єктивність або неупередженість прийняття рішень, або на вчинення чи невчинення дій під час виконання вказаних повноважень;
2. Існуюча у реальному часі суперечність між приватним інтересом особи та її службовими повноваженнями;
3. Суперечність між приватним інтересом особи та її службовими чи представницькими повноваженнями, політичною чи громадською діяльністю;
4. Заангажованість особи службовими чи корпоративними інтересами на противагу публічно-сервісним.

Тест № 62. Які види санкцій передбачені за незаконне використання інформації, що стала відома особі у зв’язку з виконанням службових повноважень (ст. 172-8 Кодексу України про адміністративні правопорушення) (оберіть повну відповідь)?
1. Лише штраф;
2. Штраф, конфіскація отриманого доходу (винагороди), позбавлення права обіймати певні посади або займатися певною діяльністю;
3. Штраф, позбавлення права обіймати певні посади або займатися певною діяльністю;
4. Штраф, конфіскація отриманого доходу.
Тест № 63. У скількох екземплярах складається протокол про адміністративне правопорушення?
1. У одному екземплярі;
2. У двох екземплярах;
3. У трьох екземплярах;
4. У чотирьох екземплярах.

Тест № 64. Яким документом оформляється адміністративне затримання особи?
1. Акт;
2. Постанова;
3. Протокол;
4. Наказ.

Тест № 65. Хто із зазначених органів або посадових осіб не має права проводити адміністративне затримання?
1. Уповноважені посадові особи органів і установ виконання покарань та слідчих ізоляторів;
2. Уповноважені посадові особи центрального органу виконавчої влади, що реалізує державну політику у сфері міграції;
3. Уповноважені посадові особи органів внутрішніх справ;
4. Уповноважені посадові особи Державної служби України з надзвичайних ситуацій.

Тест № 66. Визначте максимальний термін, протягом якого може тривати адміністративне затримання особи за загальним правилом Кодексу України про адміністративні правопорушення?
1. Одна годину;
2. Дві години;
3. Три години;
4. Сімдесят дві години.

Тест № 67. Не пізніш якого часу до дня розгляду справи в суді вручається повістка особі, яка притягається до адміністративної відповідальності?
1. За одну добу;
2. За дві доби;
3. За три доби;
4. За п’ять діб.

Тест № 68. На який строк може відстрочити виконання постанови про накладення адміністративного стягнення у вигляді адміністративного арешту орган (посадова особа) за наявності обставин, що ускладнюють виконання або роблять її виконання неможливим?
1. До п’ятнадцяти днів;
2. До одного місяця;
3. До двох місяців;
4. До трьох місяців.

Тест № 69. За загальним правилом Кодексу України про адміністративні правопорушення не підлягає виконанню постанова про накладення адміністративного стягнення, якщо її не було звернуто до виконання протягом якого строку?
1. Одного місяця;
2. Двох місяців;
3. Трьох місяців;
4. Шести місяців.

Тест № 70. Не більше якого часу на день повнолітні можуть залучатися до виконання громадських робіт?
1. Однієї години;
2. Двох годин;
3. Трьох годин;
4. Чотирьох годин.



